
 
 

ERIKS ist ein spezialisierter Industriedienstleister. Wir helfen unseren Kunden, bessere Produktionslinien, 
Komponenten, Maschinen und Industrieprojekte zu betreiben und zu entwickeln – und das alles bei gleichzeitiger 
Kostensenkung. 
 
ERIKS bietet über 900.000 technische Produkte von A-Marken und Eigenmarken an. Durch unser Produkt- und 
Anwendungs-Know-how, unser technisches Fachwissen und einer breiten Palette an technischen Dienstleistungen 
sorgt ERIKS dafür, dass die Industrie besser arbeitet.  
 
Mit Hilfe unserer Supply Chain Services liefern wir diese Lösungen direkt zu unseren Kunden. 5.000 qualifizierte 
Mitarbeitende in 12 Ländern in Westeuropa und Asien arbeiten jeden Tag hart daran, diese Lösungen zum Leben zu 
erwecken. 
 
“Let’s make industry work better” 
 
Die AMG-Pesch GmbH ist Mitglied dieser international operierenden ERIKS-Gruppe und Handelspartner vieler 
namhafter Hersteller von Armaturen- und Automatisierungskomponenten. Darüber hinaus produziert AMG-Pesch 
GmbH am Standort Köln selbst hochwertige pneumatische Schwenkantriebe und Sonderarmaturen. Das 
Kerngeschäft liegt in den Bereichen Chemie, Petrochemie, Raffinerie, Industrie und im Maschinen- und Anlagenbau. 
 
 
 

 

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie für unser Team am Standort Köln als 

Konstruktionsleiter (m/w/d) 

 
 
Zu Ihrem Aufgabenprofil als Konstruktionsleiter gehört u.a.: 

▪ Sie übernehmen die fachliche, organisatorische und disziplinarische Führung von 5 

Mitarbeitern 

▪ Sie steuern die Abläufe in der Abteilung Konstruktion und verantworten das 

Schnittstellenmanagement im Rahmen von Projektabwicklungen 

▪ Sie betreuen Neukonstruktionen und Modifizierungen, Produktentwicklung unter 

Einhaltung von Qualitäts- und Kostenzielen 

▪ Sie prüfen Konstruktionen auf Wirtschaftlichkeit einzelner Komponenten und wägen 

Kosten/Nutzen neuer verfügbarer Technologien ab 

▪ Sie beraten mit Fachkompetenz und Engagement unsere Kunden (teils auch in englischer 

Sprache) 

▪ Sie entwickeln Ihr Team weiter und organisieren Qualifizierungsmaßnahmen inkl. 

Technischer Schulung von Mitarbeitern 

▪ Sie berichten an die Geschäftsleitung und behalten den Markt- und Wettbewerb im 

Überblick  

 

Was Sie mitbringen:  

▪ Sie haben ein abgeschlossenes Studium des Maschinenbaus (Master/Diplom) mit 

Schwerpunkt Konstruktionstechnik oder TechnikerIn Fachrichtung Maschinenbau oder 

gleichwertig 

▪ Sie besitzen mehrjährige Berufserfahrung als Konstruktionsleiter im Maschinenbau  

▪ Sie haben Erfahrung im Bereich der Konstruktion von Armaturen und derer Auslegung  

▪ Sie bringen herausragende Produkt- und Anwendungskenntnisse rund um den Bereich 

Armaturen mit 



 
 

     
 

▪ Sie haben sehr gute Kenntnisse in der CAD-Anwendung Inventor und einen routinierten 

Umgang mit MS-Office sowie einem Warenwirtschaftsprogramm 

▪ Sie bringen sehr gute Deutsch und sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit 

▪ Sie zeichnet eine hohe Sozialkompetenz und bereichsübergreifendes Denken aus 

 

Sie sind eine umsetzungsstarke Person mit einem überdurchschnittlich guten konstruktiven 
Verständnis im Bereich des Maschinenbaus/Sondermaschinenbaus. Es reizt Sie technische 
Lösungen zu finden, bestehende Ansätze auf individuelle Maschinen zu adaptieren und dabei den 
Kundenbedarf sowie alle Stake Holder im Blick zu behalten. Ihre Aufgaben erledigen Sie mit 
Engagement und einer ordentlichen Portion Pragmatismus. Als Führungskraft zeichnet Sie ein 
kooperativer Führungsstil gepaart mit Ihrer Stärke Mitarbeiter zu begeistern und weiterzuentwickeln 
besonders aus. Wenn Sie eine Möglichkeit suchen, aktiv die Zukunft mitzugestalten und in einem 
international tätigen und innovativen Unternehmen tätig zu werden – dann ist dieses Jobangebot das 
richtige für Sie!  

 
Was wir Ihnen bieten: 

▪ Spannende und abwechslungsreiche Herausforderung in einem wachsenden 

internationalen Unternehmen 

▪ Vertrauensvolle und offene Unternehmenskultur sowie flache Hierarchien 

▪ Einen ergonomischen Arbeitsplatz inkl. moderner Hard- und Software gemessen am 

höchsten Standard in der digitalen Arbeitswelt  

▪ Mobile Working Optionen 

▪ Corporate Benefits & Bike Leasing  

▪ Vertrauensvolle und offene Unternehmenskultur in einem motivierten Team 

▪ Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge sowie 30 Tage Urlaub 

 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Aleksandra Miarka unter aleksandra.miarka@eriks.de 
sehr gerne zur Verfügung.  

Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe der Stellennummer NN303, Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des nächstmöglichen Eintrittstermins per E-Mail (Größe max. 5 MB) an 
recruiting@eriks.de.  
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